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Рассмотрен на заседании  педагогического совета

протокол №1 от 30.08.2024г.

 Приложение 1 к приказу заведующего ДОУ 

 от 30.08.2024г. №233

ГОДОВОЙ ПЛАН

работы

на 2024 – 2025 учебный год

Годовые задачи  на 2024-2025 учебный год.

1. Создавать условия для формирования инженерного мышления детей дошкольного возраста.

2.Продолжать работу по приобщению обучающихся и их родителей к культурному наследию средствами музейной педагогики.

3. Повысить эффективность системы формирования гражданственности и патриотизма как важнейших духовно-нравственных ценностей всех участников образовательных отношений.

Результаты исполнения инновационной деятельности в 2023-2024 учебном году

На основании соглашения с обществом с ограниченной ответственностью «Просвещение-Союз» от 26.12.2022г. №С583, осуществлялось функционирование Федеральной инновационной площадки по теме «Разработка и реализация вариативных моделей, обеспечивающих возможности формирования предпосылок читательской, математической и естественно-научной грамотности у детей 3-7 лет. 

За 2023 – 2024 учебный год в МАДОУ «Детский сад «Снегурочка» были достигнуты следующие результаты:
1
Нормативно – правовое и методологическое обеспечение. Утверждение приказа о составе творческой  группы по реализации ФИП. Приказ от 29.08.2023 г.                                                                        №253 «Об организации работы Федеральной инновационной площадки в 2023-2024 учебном году».

2
Участие в вебинарах ООО «Просвещение – Союз»
В течение учебного года. Участие принято в 8 вебинарах.

3
Педагогический совет «Создание условий для формирования читательской грамотности детей дошкольного возраста». Протокол педагогического совета №5 от 21.12.2023г.

4
Практико-ориентированный семинар «Обучение чтению детей дошкольного возраста». Проведено 7 мероприятий.

5
Выполнение практического задания от ООО «Просвещение – Союз» по теме «Формирование у детей 3–7 лет предпосылок математической грамотности»



- Кейс карт самоанализа и анализа образовательной деятельности по ФЭМП в форме занятий с учетом возможности формирования у детей предпосылок функциональной математической грамотности (6 карт).

          - Сценарий сюжетно – ролевой игры  с использованием заданий, связанных с развитием предпосылок математической грамотности.

6
Тренинг с использованием методического тренажера «Предпосылки математической грамотности детей дошкольного возраста». Количество педагогов, принявших участие – 22 человека.

7
Выполнение практического задания от ООО «Просвещение – Союз» по теме «Формирование у детей 3–7 лет предпосылок читательской грамотности».

          - Кейс технологических карт ознакомления с художественным произведением с учетом линий развития предпосылок читательской грамотности (10 карт)

         - Разработка личностно – ориентированной образовательной ситуации по формированию читательской грамотности (4 ситуации)

8
Выполнение практического задания от ООО «Просвещение – Союз» по теме «Формирование у детей 3–7 лет предпосылок финансовой грамотности.»



-Разработка и проведение проектов по финансовой грамотности (5 штук).

           -Анализ условий реализации экономического воспитания дошкольников (5 карт анализа)

9
Разработка и внедрение  методических рекомендаций «Как хорошо уметь читать», который включает кейс дидактических игр (19 штук) по обучению грамоте по всем возрастным группам. Кейс технологических карт (18 штук) образовательной деятельности для детей старшей и подготовительной группы. 

9
Тематический контроль «Обучение чтению детей дошкольного возраста». Приказ о результатах контроля от 15.12.2023г. №411.

10
Создание в социальной сети Вконтакте сообщества «Читаем всей семьей». Размещение в сообществе авторских дидактических игр для использования родителям в домашних условиях.

11
Мастер-классы по теме «Как воспитать у ребенка интерес к чтению»» на родительских собраниях.
Проведено 18 мастер-классов.

13
Реализация Программы городской опорной площадки  «Формирование  предпосылок функциональной грамотности детей дошкольного возраста». Проведено 5 заседаний. План работы выполнен в полном объеме.

На основании приказа Национального исследовательского института дошкольного образования «Воспитатели России» от 27.02.2023г. №104 «О присвоении дошкольным образовательным организациям статуса инновационной площадки федерального уровня АНО ДПО «НИИ дошкольного образования «Воспитатели России», осуществлялось функционирование сетевой инновационной площадки по теме «Картинная галерея в детском саду».
За 2023 – 2024 учебный год в МАДОУ «Детский сад «Снегурочка» были достигнуты следующие результаты:
1
Нормативно – правовое и методологическое обеспечение. Утверждение приказа о составе творческой  группы по реализации ФИП. Приказ от 12.09.2023 г.                                                                        №306 «Об организации работы Сетевой инновационной площадки в 2023-2024 учебном году».

2
Обеспечены условия для обучения участников ИП на курсах повышения квалификации по теме: «Организация Галереи в образовательной организации для решения задач художественно-эстетического и познавательного развития детей на основе интегративного подхода». Удостоверение о прохождении КПК 2 человека. Всего имеются данные КПК у 5 человек (11%).

3
Участие в вебинарах по вопросам художественно-эстетического развития дошкольников. Участие принято в 4 вебинарах.

4
Создан методический и цифровой ресурс погружения дошкольника в мир живописи (учебно-методические пособия, методические рекомендации, искусствоведческие паспорта, банк развивающих технологий, эталонные проекты занятий по приобщению к различным видами и жанрам живописи).
Разработан дидактический материал «Картинные загадалки» (в количестве 74 штук) в виде карт-матриц для организации приобщения детей к искусству по картинам методического пособия «Картинная галерея. Мир шедевров».

Разработаны технологические карты  (17 штук) образовательной деятельности  по теме «Приобщение детей к искусству».

5
Сформирован электронный ресурс авторских, информационных и обучающих материалов для воспитателей и родителей (вебинары, презентации, видеосюжеты и др.). Снят видеосюжет «Знакомим детей с портретом» воспитателя Кобко К.Д.

6
Обеспечена развивающая среда ИП: комплектом «Картинная галерея в детском саду», методическими рекомендациями и паспортами картин с искусствоведческими рассказами.

7
Организованы условия в пространстве группового или специализированного помещения для проектирования галереи в детском саду с использованием репродукций комплекта (мини-музей, галерея, временная выставка и т.п.). Наличие локации в зимнем саду.

8
Организован образовательного процесса в инновационных группах с использованием методического комплекса «Картинная галерея в детском саду».
 В рабочие программы внесены изменения в части календарно- тематического планирования образовательной области «Речевое развитие» в старшей и подготовительной – занятия по составлению рассказов по картине планируются с использованием картин из методического пособия «Картинная галерея. Мир шедевров».

9
Организованы мероприятий для родителей «Картинная галерея на дому: что смотреть и видеть вместе с детьми» (вебинары, дни «открытых дверей», выставки детских работ и т.д). С родителями воспитанников проведены мастер-классы (18 штук) по теме «Приобщение детей к живописи» на родительских собраниях.

10
Реализован план практико-ориентированного семинара «Картинная галерея в детском саду».    Проведено 4 мероприятия.

11
Педагогический совет «Создание условий для формирования читательской грамотности детей дошкольного возраста». Протокол педагогического совета №8 от 28.03.2024г.

12
Тематический контроль «Изобразительное искусство в воспитании детей».
Приказ о результатах контроля от 28.03.2024г. №95.

13
Тиражирование и распространение опыта инновационной педагогической деятельности ИП. Открытый просмотр занятия по приобщению детей к искусству по теме «Составление рассказов по натюрморту» воспитателя Рештаненко И.Н.

Достижение планируемых результатов в МАДОУ «Детский сад «Снегурочка» за 2023 – 2024 учебный год составило 100% по всем направлениям.
Перечень мероприятий по реализации  годового плана работы  

на 2024 – 2025 учебный год 

	Условия реализации
	Мероприятия
	Ответственные
	Сроки исполнения
	Результат

	Нормативно-правовые
	Утверждение состава и руководителей временных творческих групп по реализации годового плана работы

	 Заведующий


	 Сентябрь

2024г
	Готовность  творческих групп к реализации годовых задач

	
	Издание необходимых приказов о подготовке к проведению мероприятий плана
	Заведующий 
	В течении года 
	Утверждённые приказы

	
	Разработка Положения о детском общественном объединении «Юные журналисты
	Зам. заведующего по ВиМР
	Сентябрь

2024г
	Приказ об утверждении Положения

	
	Внесение необходимых изменений в Положения и иные нормативные акты, регламентирующие деятельность ДОУ, связанных с реализацией годовых задач 
	Заведующий
	 В течении года 
	Утверждённые Положения и иные нормативные акты 

	Кадровые
	Повышение профессиональной компетентности педагогов через работу постоянно действующего семинара «Технологии реализации Федеральной образовательной программы дошкольного образования» (в соответствии  с темами индивидуальных педагогических маршрутов, корпус 2) (Приложение 1)
	Зам. заведующего, старший воспитатель
	 Сентябрь 2024 – апрель

2025
	Готовность педагогов к осуществлению данного направления.

Протоколы методич. часов

	
	Повышение профессиональной компетентности педагогов через работу семинара «Конструктивная деятельность как средство развития инженерного мышления» (Приложение 2)
	Зам. заведующего, старший воспитатель
	Сентябрь – декабрь

2024
	Готовность педагогов к осуществлению данного направления. Протоколы методических часов 

	
	Повышение профессиональной компетентности педагогов через работу семинара «Картинная галерея в детском саду»   (Приложение 3)
	Зам. заведующего
	Январь - февраль 2025


	Готовность педагогов к осуществлению данного направления.

Протоколы методич. часов

	
	Повышение профессиональной компетентности педагогов через работу постоянно действующего семинара «Технологии реализации Федеральной образовательной программы дошкольного образования» (в соответствии  с темами индивидуальных педагогических маршрутов, корпус 1) (Приложение 4) 

	Зам. заведующего
	Сентябрь 2024 – апрель

2025 


	Готовность педагогов к осуществлению данного направления.

Протоколы методич. часов

	
	Проведение заседаний педагогических советов (Приложение 5)
	Заведующий
	Сентябрь, декабрь, март, май
	Протоколы заседаний педагогических советов

	
	Реализация плана открытых просмотров (Приложение 6)
	Зам. заведующего 
	В течение года
	Протоколы открытых просмотров

	
	Индивидуальное консультирование педагогов творческих групп по отдельным вопросам.


	Зам. заведующего, старший воспитатель
	В течение года
	Проявление профессиональной активности педагогов

	
	Стимулирование труда педагогов, входящих в состав временных творческих  групп.
	Заведующий 
	В течение года
	Проявление социальной активности педагогов

	
	Участие педагогов в профессиональных конкурсах различной  направленности
	Старший воспитатель 
	В течении года 
	Призовые места, охват участием педагогов не менее 20%.

	
	Повышение квалификации педагогов через КПК по актуальным направлениям (Приложение 9)
	Зам. заведующего 
	В течении года 
	Наличие КПК у 100% педагогов

	
	Аттестация  педагогов на первую и высшую квалификационные категории
	Зам. заведующего 
	В течении года 
	Количество педагогов с 1 и высшей категорией – 70%

	Научно- методические
	Разработка пакета диагностического инструментария для оценивания уровня сформированности гражданско – патриотических чувств обучающихся
	Рабочая группа 
	Октябрь 2024
	Наличие  пакета диагностичес-кого инструментария

	
	Разработка и внедрение  методических рекомендаций «Творческие выходные»   
	Зам. заведующего, старший воспитатель
	Апрель 2025


	Количество воспитанников, охваченных реализацией методических рекомендаций -100% детей 

	
	Разработка и внедрение  методических рекомендаций «От маленького конструктора к талантливому инженеру»».
	Зам. заведующего, старший воспитатель
	Апрель 2025


	Количество воспитанников, охваченных реализацией методических рекомендаций -100% детей

	
	Конференция «Презентация итогов реализации инновационных педагогических маршрутов за 2024-2025 учебный год»
	Зам. заведующего, старший воспитатель
	Апрель 2025


	Анализ реализации инновационных педагогических маршрутов за 2024-2025 учебный год

	
	Реализация плана Федеральной инновационной площадки по теме «Разработка и реализация вариативных моделей, обеспечивающих возможности формирования предпосылок читательской, математической и естественно-научной грамотности у детей 3-7 лет.
	Зам. заведующего по ВиМР
	В течении года
	Выполнение плана в полном объеме

	
	Реализация плана сетевой инновационной площадки по теме «Картинная галерея в детском саду».


	Зам. заведующего по ВиМР
	В течении года
	Выполнение плана в полном объеме

	
	Реализация программы  городской опорной площадки 

«Подготовка к обучению грамоте детей дошкольного возраста»
	Зам. заведующего по ВиМР
	В течении года
	Выполнение плана в полном объеме

	Материально-технические и финансовые
	Оснащение помещений в  соответствии с «Картой оснащённости» 


	Заведующий 
	В течении года 
	Оснащение помещений ДОУ на 100%

	
	Оснащение  оборудованием и создание предметно-развивающей среды в соответствие с перечнем дополнительных образовательных и иных услуг.
	Зам. по АХЧ
	Октябрь 2024
	Укомплектован-ность оборудованием, пособиями, материалами, игрушками.

	
	Приобретение специального, в том числе реабилитационного, учебного, для создания универсальной безбарьерной среды, и (специализированное оборудование для различных категорий обучающихся с ОВЗ)
	Зам. по АХЧ
	В течении года
	Доступность объектов инфраструктуры учреждения в соответствии с картой оценки доступности - не менее 95%.

	
	Приобретение оборудования для охраны и укрепления здоровья воспитанников, повышения двигательной активности.
	Зам. по АХЧ
	В течении года
	Уровень заболеваемости воспитанников не выше 11,7 дня

	
	Приобретение методического материала «Картинная галерея». Корпус 2
	Зам. по АХЧ
	Октябрь 2024
	Наличие методического материала 

	
	Обустройство «Картинной галереи» в зимнем саду учреждения. Корпус 2
	Зам. по АХЧ
	В течении года
	Созданы условия для реализации

	
	Предоставление дополнительных платных услуг. Привлечение дополнительных финансовых средств.


	Заведующий, зам. заведующего
	в течение  

2024-2025 гг.


	Охват детей доп.  платными услугами – не менее 30% от общего количества.

Рост доходов не менее, чем на 5%.

	
	Монтаж локации «Стена памяти» в здании учреждения к 80-летию Дня Победы.
	Старший воспитатель 
	Апрель 2025
	Наличие локации

	Организационные
	Мониторинг уровня сформированности гражданско – патриотических чувств обучающихся
	старший воспитатель
	Октябрь 2024, апрель 2025
	Доля воспитанников, обладающих высоким уровнем сформированности гражданско – патриотических чувств – не менее 40%


	
	Обеспечение работы творческих  групп по реализации годовых задач
	Зам. заведующего 
	в течение года
	Проявление профессиональн ой активности педагогов. Протоколы заседаний творч. групп.

	
	Обеспечение реализации планов инновационных педагогических маршрутов  педагогов на 2024-2025 учебный год  (Приложение 10)
	Зам. заведующего, старший воспитатель
	В течении года 
	Проявление профессиональн ой активности педагогов. Отчёты педагогов за год.

	
	Создание детского общественного объединения «Юные журналисты»
	Зам. заведующего по ВиМР
	Октябрь 2024
	Приказ о создании отряда

	
	Обеспечение выполнения плана работы центра ППМС - помощи 


	Зам.

заведующего 
	В течении года 
	Протоколы заседаний ППк, отчет о деятельности центра

	
	Участие воспитанников в конкурсах различной  направленности
	Старший воспитатель 
	В течении года 
	Охват участием воспитанников  не менее 50 %.

Доля призовых мест не менее 35% от числа участников конкурсов

	
	Обеспечение выполнения плана тематического контроля за реализацией ООП  (Приложение 7)
	Заведующий 
	В течении года 
	Приказы, справки по результатам контроля

	
	Обеспечение реализации плана оздоровительных мероприятий (Приложение 11)
	Заведующий
	В течении года 
	Сохранение стабильно низкого уровня заболеваемости (не выше среднего городского уровня)

	
	Пилотная реализация рабочей программы «Наследие Югры: на пути к истокам»
	Заместитель заведующего по ВиМР
	В течении

года
	Формирование ценностного отношения воспитанников к природе и культуре ХМАО

	
	Проведения фестиваля проектов по теме «Мир техники»
	Старший воспитатель
	Ноябрь 2024
	Наличие паспортов проектов

	Внешние условия (взаимодействие с социумом)
	Реализация плана взаимодействия с семьями воспитанников (Приложение 8)
	
	В течении года
	Протоколы заседаний родительских собраний, фотоматериалы и т.п.

Удовлетворённость родителей качеством образовательной деятельности – 95%

	
	Составление и реализация программы психолого-педагогического просвещения родителей, обучения основам кибербезопасности и кибергигиены.
	Старший воспитатель 
	В течении года
	Наличие программы «Сбережем планету вместе»

	
	Непосредственное  вовлечение  родителей (законных представителей), в образовательную деятельность по формированию базовых духовных, нравственных и социокультурных ценностей
	Старший воспитатель 
	В течении года
	Доля родителей, непосредственно вовлечённых в образовательную деятельность на уровне не менее 50%.

	
	Обеспечение выполнения плана работы по профилактике социального сиротства, безнадзорности, правонарушений и защите прав несовершеннолетних (Приложение 12), плана работы с детьми – мигрантами (Приложение 13)

	Зам.

заведующего 
	В течении года 
	Обеспечение эмоционального комфорта у детей  в детском саду и дома

	
	Заключение и реализация  соглашений о  реализации планов взаимодействия с социальными партнерами (МБОУ СОШ №2; МУ «Городская библиотека»; МАУ ЦК «Югра-презент»; Филиал БУ ХМАО – Югры «Центр адаптивного спорта»; МБОУ ДОД «Детская школа искусств»; МУ «Музей истории и этнографии»; 4 пожарная часть ФГКУ «9 ОФПС по ХМАО-Югре», Югорская епархия)
	Зам. заведующего 
	В течении года
	Наличие соглашений.

Видео и фотоматериалы, обеспечение реализации ООП ДО

	
	Участие педагогов в конференциях и стажировках общественной организации «Волга – ТРИЗ»
	Зам. заведующего
	В течении года
	Наличие сертификатов об обучении.

Материалы на сайте организации.

	
	Организация процесса наставничества,  проведения практик для студентов БУ «ЮПК»
	Зам. заведующего
	В течении года
	Доля педагогов, участвующих в процессе наставничества  - 15% 

	
	Организация «Нескучных суббот» для детей и родителей по теме «Творческие выходные». Корпус 1
	Старший воспитатель
	19.10.24

15.02.25
	Фотоматериалы. Повышение компетентности родителей

	
	Организация «Нескучных суббот» для детей и родителей по теме «Технические выходные» (корпус 2)
	Старший воспитатель 
	09.11.24

05.04.24
	Фотоматериалы. Повышение компетентности родителей

	
	Освещение работы ДОУ  в средствах массовой информации, на сайте учреждения.
	Зам. заведующего
	В течение года
	Повышение имиджа ДОУ. Видеоматериалы статьи.


